
Hoofdstrategieën

Samenwerking Leyden Academy optimaliseren
en duurzame projecten financieel ondersteunen
op basis van succesvolle concepten 
Opzetten bijzondere leerstoel Beeldvorming
i.s.m. Leidse Universiteit en Leyden Academy 
Fondsaanvragen doen voor gezamenlijke
projecten en onderzoek met Leyden Academy 
Jo Visser Award en Jo Visser dag handhaven en
uitvoeren 
Sponsoring bijzonder lector aan lectoraat
Wijkverpleging HAN 
Communicatie donateurs afbouwen i.v.m.
inkomstenderving 
Toezichthoudend bestuur handhaven i.v.m.
ANBI status

Stimuleren van waardevolle
ontmoetingen tussen generaties om
kennis en beeldvorming over (werken in
de) ouderen(zorg) te verbeteren onder
het motto 'Vaardig jong, waardig oud'

Jaarplan 2024

2025 Jaarplan met nadruk op toekomstvisie JVf
2025 Voorstel bijzondere leerstoel LU/LA

Protestants Christelijke identiteit
Betrouwbaar
Waardigheid
Barmhartigheid
Pionier
Aanjager

Jo Visser fonds laat zich in haar
werkzaamheden inspireren door het
gedachtegoed van oprichtster Jo Visser
die zich barmhartig ingezet heeft voor
waardigheid van leven van kwetsbare
ouderen

Gewaagde doelen

S Historie/gedachtegoed 
(Academisch) netwerk 
Samenwerkingspartners WKlein vermogensfonds 

Bureaubezetting 
Effectmeting projecten

O Duurzame relaties 
Concepten uittesten 
Arbeidsmarkt ouderenzorg TRendement eigen vermogen 

Afname donaties 
Impact duurzame projecten

SWOT

Succesvol gebleken concepten overdragen
naar de maatschappij 

1.

Jo Visser Award als stimulansprijs 2.
Ondersteuning bijzondere lector aan
lectoraat Wijkverpleging HAN 

3.

Ondersteunen stichting Thuis Voelen (uren
en subsidie) 

4.

Donateurs en relatiemanagement 5.
Ondersteuning bestuur en
subsidieaanvragen

6.

Kernwaarden

Jaarplan 2024, bestuurszaken JVf (bestuur
26/3/2024, 24/6/2024, 10/9/2024, 19/11/2024)  

1.

Projectleider project Oorlogsverhalen in de klas
(aanvraag, inventarisatie, plan van aanpak,
vervolgaanvraag, implementatie) i.s.m. Leyden
Academy, Vfonds en Lot's Foundation

2.

Samenwerking met stichting Thuis Voelen en
ZSW, onderzoek uitvoeren Zorg voor de buurt

3.

Donateursbeleid JVf (mutaties verwerken,
nalatenschappen) 

4.

Ondersteuning intergenerationeel project
Verborgen Verbinding i.s.m. Leyden Academy en
stichting Watershed

5.

Vervolgsubsidie aanvragen voor project Bruggen
Bouwen tussen generaties nav ontvangen
Inspiratieprijs KFHeinfonds 2023/2024

6.

Organisatie en uitvoering Jo Visser dag en
uitreiking Jo Visser award 

7.

Ondersteuning in uitvoering congres NGOLT,
festival Arts & Health, tweedaagse Joint Care,
theaterfestival Laatbloeiers 2025

8.

Netwerken en relatiemanagement JVf/Leyden
Academy

9.

Acties

Vervolgvoorstellen

Missie Visie

Meer informatie? Contact Danielle Swart, manager
via swart@jovisserfonds.nl
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